KAYSERİ VALİLİĞİ 2019 YILI ETİK KOMİSYONU FAALİYET RAPORU 
Valiliğimiz Etik Kurulu Komisyonunca 20/05/2019 Tarihinde Yapılan Toplantıda:
1. Kamu Kurum ve Kuruluşları personeline yönelik etik kültürünün geliştirilmesi amacıyla, gelen talepler doğrultusunda, etik eğitimi ve mobbing eğitimi verilmesi,
2. 25-31 Mayıs Etik Haftası kapsamında etik farkındalığını artırma faaliyetlerinin yapılması,
3. Etik kültürünü geliştirmek ve gençlerin etik hassasiyetlerini artırmak için ilimizdeki Üniversitelerde etik kulüpleri kurulması için üniversitelere tavsiyelerde bulunulması,
4. Etik eğitimlerinin, Kamu görevlileri Etik Kurulu etik eğitici sertifikasını almış eğitmenler tarafından verilmesi için, kuruldan etik eğiticisi eğitimlerine ilimizden en az bir görevlinin davet edilmesinin sağlanarak, ilimizdeki seminer ve konferansların bu görevli tarafından verilmesinin sağlanması,
5. Etik Haftası münasebetiyle basın bülteni oluşturulması ve Valiliğimiz internet sitesinde yayımlanması,
6. Kamu Kurum ve Kuruluşların, Kamu Görevlileri Etik Kurulunun internet sitesinde (www.etik.gov.tr) “Kitaplar” bölümünde yayımlanan  “Etik Rehber” kitapçığının temin etmesi ve bu doğrultuda etik bilincinin oluşturulması,
7. Etik Günü (25 Mayıs) ve Etik Haftası (25-31 Mayıs) süresince Kamu Görevlileri Etik Kurulunun İnternet sitesinde (www.etik.gov.tr) “YAYINLAR-Afişler/Posterler” bölümünde yayımlanan afişlerden Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığınca 1500 adet çoğaltılarak Kamu Kurum ve Kuruluşlarına dağıtımının yapılması,
8. Dağıtımı yapılacak afiş ve posterlerin gerek etik haftası, gerek diğer zamanlarda da vatandaşların yoğun olduğu ve rahatça görebileceği uygun yerlere asılması, 


        Valiliğimiz Etik Kurulu Komisyonunca 09/09/2019 Tarihinde Yapılan Toplantıda:
1- Kamu kurum ve kuruluşları personeline yönelik etik kültürünün geliştirilmesi amacıyla, gelen talepler doğrultusunda, etik eğitimi ve mobbing eğitimi verilmesi yönünde çalışmalara devam edilmesi,

2- Etik kültürünü geliştirmek ve gençlerin etik hassasiyetlerini artırmak için İlimizdeki üniversitelerde etik kulüpleri kurulması için üniversitelere tavsiyede bulunulması,

3- Kamu kurum ve kuruluşlarının, Kamu Görevlileri Etik Kurulunun internet sitesinde (www.etik.gov.tr) “Kitaplar” bölümünde yayımlanan “Etik Rehber” kitapçığının, temin etmesi ve bu doğrultuda etik bilincinin oluşturulması çalışmalarına devam edilmesi,

4- Etik ile ilgili afiş ve posterlerin vatandaşların yoğun olduğu ve rahatça görebileceği uygun yerlere asılması,


        Valiliğimiz Etik Kurulu Komisyonunca 13/12/2019 Tarihinde Yapılan Toplantıda:
1- [bookmark: _GoBack]Kamu görevlilerinin, kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; sürekli gelişimciliği, katılımcılığı, saydamlığı, tarafsızlığı, dürüstlüğü, kamu yararını gözetmeyi, hesap verebilirliği, öngörülebilirliği, hizmette yerindeliği ve beyana güveni esas almaları.

2- Kamu görevlilerinin, kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; halkın günlük yaşamını kolaylaştırmayı, ihtiyaçlarını en etkin, hızlı ve verimli biçimde karşılamayı, hizmet kalitesini yükseltmeyi, halkın memnuniyetini artırmayı, hizmetten yararlananları ihtiyacına ve hizmetlerin sonucuna odaklı olmayı hedeflemeleri.

3- Kamu kurum ve kuruluşlarınca, Kamu Görevlileri Etik Kurulunun internet sitesinin (www.etik.gov.tr) “Kitaplar” bölümünde yayımlanan “Etik Rehber” kitapçığının, temin edilmesi ve bu doğrultuda etik bilincinin oluşturulması çalışmalarına devam edilmesi,
yönünde kararlar alınmıştır.


